Tribunal Calificador del proceso selectivo
para ingreso, por turno libre, como

MINISTERIO personal laboral fijo, con la categoria de
DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES Titulado Superior de Gestion y Servicios
E IGUALDAD Comunes, plazas  convocadas  por

Resolucion de 24 de enero de 2019 de la
Direccion General de la Funcion Puablica
(Boletin Oficial del Estado de | de febrero)

CRITERIOS DE CORRECCION, VALORACION Y SUPERACION DEL PRIMER EJERCICIO
DE LA FASE DE OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR
ACCESO LIBRE, COMO PERSONAL LABORAL FIJO CON LA CATEGORIA DE TITULADO
SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES EN EL MINISTERIO DE LA
PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES E IGUALDAD Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS.

De acuerdo con lo establecido en la Resolucion de 24 de enero de 2019 de la Direccion General
de la Funcién Publica, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por acceso libre,
como personal laboral fijo con la categoria, entre otras, de Titulado Superior de Gestion y
Servicios Comunes, Anexo I:

1 El primer ejercicio de la fase de oposicion consistird en la contestacion de un
cuestionario de 70 preguntas para cada uno de los programas 1y 2.

2 Cada pregunta tendra tres respuestas alternativas. Las respuestas erréneas no
penalizaran.

3 El Tribunal, en el &mbito de sus competencias, para el eficaz desarrollo del proceso
selectivo y con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, de acuerdo con el
apartado 1.1. del Anexo | de las bases de convocatoria, procede a publicar los
criterios de correccion, valoracion y superacion del primer ejercicio de la fase de
oposicion de las plazas de Titulado Superior de Gestién y Servicios Comunes,
Programas 1y 2:

a. Los aspirantes superaran el primer ejercicio de la fase de oposicion cuando el nimero
de respuestas acertadas sea igual o superior al 50% del cuestionario, es decir, 35
preguntas contestadas correctamente.

b. La puntuacién maxima del cuestionario, de 20 puntos, se asignara a los que hayan
contestado correctamente la totalidad de las preguntas.

c. Se asignara una valoracion de 10 puntos a los opositores que aprueben con la
puntuacion minima de corte.

d. El resto de aprobados tendra una calificacion distribuida entre 10 y 20 puntos,
proporcional al nUmero de preguntas contestadas correctamente.

En Madrid, a 20 de mayo de 2.019

AVENIDA PUERTA DE HIERRO S/N
28071 MADRID
www.mpr.gob.es TEL: 91 335 3626/3618
sgrh@mpr-.es FAX: 91 335 3667



